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[bookmark: _GoBack]                        2.2.1. Разработка предложений по повышению качества образовательного процесса с             учетом интересов обучающихся;
                        2.2.2. Содействие органам управления Школы, иным органам ученического самоуправления Школы, объединениям обучающихся в решении образовательных, научных, физкультурно-спортивных и иных задач, в организации досуга и быта обучающихся, в проведении мероприятий Школы, направленных на пропаганду здорового образа жизни;
                     2.2.3. Интегрирование объединений обучающихся для решения социальных задач, реализации общественно значимых молодежных (детских) инициатив и повышения вовлеченности обучающихся в деятельность органов ученического самоуправления;
                     2.2.4. Содействие Школе в проведении работы с обучающимися, направленной на повышение сознательности обучающихся и их требовательности к уровню своих знаний, воспитание бережного отношения к имущественному комплексу Школы;
2.2.5. Укрепление межрегиональных и международных отношений между различными образовательными организациями;
          2.2.6.Содействие реализации общественно значимых молодежных (детских) инициатив;
          2.2.7.Содействие органам управления Школой в вопросах организации образовательной деятельности;
          2.2.8.Содействие Школе в проведении работы с обучающимися по выполнению требований устава Школы, правил внутреннего распорядка обучающихся и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности;
         2.2.9.Проведение работы, направленной на повышение сознательности обучающихся, их требовательности к уровню своих знаний, воспитание бережного отношения к имуществу Школы.
3.Порядок формирования и структура Совета
            3.1Совет создается по инициативе обучающихся.
       3.2.Инициатива создания Совета может быть выражена путем соответствующего решения организации, объединяющей более 50% обучающихся Школы или совместным решением организаций, объединяющих более 50% обучающихся Школы, а также желанием не менее 5% обучающихся Школы.
      3.3.Директор Школы уведомляется об инициативе создания Совета обучающихся инициативной группой.
      3.4. группа осуществляет сбор активистов школы в поддержку создания Совета, определяет порядок избрания Совета.
     3.5.Директор Школы в течение 10 дней с даты уведомления об инициативе создания Совета обучающихся информирует обучающихся Школы о наличии вышеуказанной инициативы.
    3.6. При наличии действующего Совета или поданной инициативы о создании Совета новые инициативы не допускаются.
    3.7.Состав Совета формируется путем проведения на совещании представителей обучающихся Школы (далее - Конференция).
   3.8.Состав Совета может состоять только из обучающихся Школы.
   3.9.Представители обучающихся Школы выдвигаются в состав Совета. В состав Совета входят   до 10  представителей обучающихся, избранные на Совещании.
  3.10.Представители обучающихся Школы, участвующие в совещании, избираются на собраниях классных коллективов (классов) обучающихся (5-9-х классов).
Норма представительства обучающихся на Конференции – 2 человека от классного коллектива (класса) обучающихся.
 3.11.Совет формируется путем соответствующих выборов не реже одного раза в  год.
 3.12.В случае выбытия из Школы (в том числе в связи с окончание обучения), обучающегося входящего в Совет, организуются выборы нового члена Совета.
3.13. Председатель Совета	ежегодно избирается на собрании 	Совета	из	числа обучающихся, входящих в Совет, простым большинством голосов.

4.Взаимодействие Совета с органами управления образовательной организации
4.1. Совет взаимодействует с органами управления Школой на основе принципов сотрудничества и автономии.
4.2. Представители органов управления Школой могут присутствовать на заседаниях Совета.

5. Полномочия Совета
5.1. Совет имеет право:
5.1.1. Готовить и вносить предложения в органы управления Школы по его оптимизации с учетом интересов обучающихся, корректировке расписания учебных занятий, графика проведения промежуточной и итоговой аттестации, организации быта и отдыха обучающихся;
5.1.2. Выражать обязательное к учету мнение при принятии локальных нормативных актов Школы, затрагивающих права и законные интересы обучающихся;
5.1.3. Выражать обязательное к учету мнение при определении размера и порядка оказания материальной поддержки обучающимся (при организации такой поддержки в Школе);
5.1.4. Участвовать в рассмотрении и выражать мнение по вопросам, связанным с нарушениями обучающимися учебной дисциплины и правил внутреннего распорядка обучающихся;
5.1.5. Участвовать в разработке и реализации системы поощрений обучающихся за достижения в разных сферах учебной и внеучебной деятельности, в том числе принимающих активное участие в деятельности Совета и общественной жизни Школы;
5.1.6. Участвовать в организации работы комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений;
5.1.7. Запрашивать и получать в установленном порядке от органов управления Школы необходимую для деятельности Совета информацию;
5.1.8. Информировать обучающихся о деятельности Школы;
5.1.9. Рассматривать обращения, поступившие в Совет.

6. Организация работы Совета
6.1.  Для решения вопросов, входящих в полномочия Совета, проводятся заседания Совета.
6.2. Заседания Совета созываются председателем Совета по собственной инициативе либо по требованию не менее чем одной трети членов Совета. Очередные заседания Совета проводятся не реже одного раза в месяц.
6.3. Председательствует на заседаниях Совета председатель Совета либо, в его отсутствие, один из его заместителей.
6.4. Заседание Совета правомочно, если на нем присутствует более половины избранных членов Совета. Решение считается принятым, если за него проголосовало более половины членов Совета, присутствующих на заседании. Каждый член Совета при голосовании имеет право одного голоса. Передача права голоса другому лицу не допускается.
6.5. По итогам заседания составляется протокол заседания Совета, который подписывает председательствующий на заседании.
6.6. Совет ежегодно отчитывается о выполнении задач перед обучающимися Школы.
7. Заключительные положения
7.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения
7.2.Изменения в настоящее Положение вносятся на совещании представителей обучающихся Школы.
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1. O6mme noso:kenust
1.1. Tlonoxenue o Cosete obyuaroumxcs (nanee — [lonoxkenue) pa3paboTaHo B COOTBETCTBHH ¢

4acTio 6 cTathn 26 MesepanbHoro 3akona ot 29.12.2012 Ne 273-03 «O6 obpazosanun B Poceniickoii
Denepaunny».
1.2, Coser oOyuaroumxes (nanee — COBeT) SBNSETCS KOJUIErHAIbHBIM OpPraHoOM ymnpaBleHH s

LlIkonoii. co3maeTcst mo MHULMATHBE 00YYAIOLIHXCS.

1.3. Coset seiicTBye T Ha OCHOBaHHM HacTosero [1om0KeH s,

1.3. Kaxcapiit oOyyarommiics [Lkosbl uMeeT npaBo M3GHpath u ObITh H3OpaHHBIM B COBET B

COOTBETCTBUM ¢ HacTosituM [Tonoxkenuem. Coser Gopmupyeres u3 uucia obyuarommxcs koL,

1.4. Jlearenrocts Coeta Hanpasiena Ha Beex o6yuatorxcst LIkosibl.

1.5. Hanuume 1Byx u Gosnee Coseton o6yuaroumxes B [1kose He JIONyCKaeTcsl.

1.6. B nacrosmem [lonoxkennn nox obyuarommmucs [konbl noHumarores obyyatommecs,

ocpauBatoiue B lllkone O6paZOBaT€HbeIC [pOrpaMMbl OCHOBHOTO 00111ero Oﬁpél'iOBaHHﬂ.

2. Ocnosuble nean u 3aaaun Copera
2.1 Hensamu  nestensroctn  CoBeTa  siBasieTcs  (opMHpOBaHue [PaXIaHCKOH  KYIBbTYpBbI,
AKTHBHOI IpaKaAaHCKOH NO3MIMH 00YUarOLNXCA, COACHCTBHE PA3BUTHIO HX CAMOCTOSTENLHOCTH.
CMIOCOGHOCTH K CaMOOPraH3alii W CaMopasBUTHIO, (OPMHPOBAHHE Y O0YYAIOUIHXCS yMEHHH U
HABBIKOB CaMOYTpPABIICHHUA. MOATOTOBKA UX K KOMIIETEHTHOMY M OTBETCTBEHHOMY YYACTHIO B JKH3HH
obuiecTsa.

2.2. OcnoBHbIMH 3a1auamu COBETa SIBISIOTCS:




